
   

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Statale di Vigonza  
 
 
 
Oggetto: Astensione obbligatoria per puerperio 
               (ai sensi D.L.vo 151/2001 art. 16, 20, 22; CCNL 2007 art. 12 c. 2,3) 
 
 
 
La sottoscritta ________________________________________________________________  

nata a ____________________________________________  il ________________________ 

 in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualità di:  

□     insegnante scuola primaria         □   insegnante scuola secondaria di I grado            □  A.t.a.   
                   
□     a Tempo Indeterminato               □   a Tempo Determinato  fino al ___________________    

 

CHIEDE 

 

di poter usufruire dell’astensione obbligatoria per puerperio prevista dall’art. 16 lettera c, nonché della 

lettera d (*) del D.L. 26 marzo 2001, n. 151 a decorrere dal ________________,  visto che il parto è 

avvenuto in data ______________________ . 

 Durante l’assenza sarà reperibile al seguente indirizzo : 

_____________________________________________________________________________ 

 

A tal fine allega il certificato di nascita del/della figlio/a ovvero dichiarazione sostitutiva resa ai sensi 

dell’art. 46 del DPR 28.12.2000 n. 445 . 

 
Vigonza,  _______________                                            ___________________________ 

                                                                                                      Firma  richiedente 
   
 
 
 

                           Visto:   Il Dirigente Scolastico - Reggente 
                                   Nadia VIDALE 
 
 
 
(*) l’applicazione della lettera “d” va chiesta nel caso in cui il parto sia avvenuto in data anticipata rispetto a 
quella presunta. 


