
 
  
 
 
 
 
 

Prot. 562/A1.3                                                                 Vigonza, 11 marzo 2016 
  

BANDO  INTERNO  RECLUTAMENTO  ESPERTO  PROGETTISTA  
P.O.N   “Per la Scuola - Competenze e Ambienti per l’Apprendimento” FESR 2014-2020   Asse II  
Obiettivo specifico 10.8 – Azione 10.8.1  -  Avviso MIUR AOODGEFID/9035  del 13/07/2015. Codice Identificativo 
Progetto:  10.8.1.A1-FESRPON-VE-2015-188 
  

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO   
Vista  la circolare MIUR Prot. n° AOODGEFID/9035 del 13/07/2015  - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – Azione 10.8.1 – 

Sottoazione 10.8.1.A1 ;  
Viste  le “ Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei” 2014/2020;  
Vista la nota del MIUR prot. AOODGEFID/1773 del 20/01/2016  di   approvazione   dell’intervento   a  valere sull’obiettivo/azione 

10.8.1  del PON - ” Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola – Competenze e Ambienti per l’Apprendimento  ed il 
relativo finanziamento del seguente progetto:  

              
Lette le “Disposizioni per l’attuazione dei progetti” prot. n. AOODGEFID/2224 del 28 gennaio 2016;  
Vista   la delibera di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario. 2016;    

Considerato  le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON, con i vari Step di esecuzione;   
Atteso il carattere d’urgenza che riveste l’intera procedura, che rende impossibile, in particolare, rispettare i termini minimi per la 

ricezione delle domande di partecipazione a selezione esterna;  
 
  

I N D I C E  
  

Il  bando interno  per  il  reclutamento  dell’esperto  Progettista  del  progetto   P.O.N   “Per la Scuola - Competenze e 
Ambienti per l’Apprendimento”  FESR 2014-2020  Asse II   

PROFILO DELL’ESPERTO PROGETTISTA  
Il personale reclutato dovrà essere disponibile a:  
- Provvedere alla progettazione esecutiva del presente intervento  
- Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, mediante 

l’elaborazione della gara di appalto e la predisposizione del prospetto comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuare 
la migliore.  

- Registrare, nell’apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, i dati relativi al piano FESR.  
- Provvedere alla registrazione delle matrici degli acquisti.  
- Redigere i verbali relativi alla sua attività con le ore svolte.  
Dovrà collaborare con il Dirigente scolastico e con il D. S.G.A . per tutte le problematiche relative al Piano FESR, al  fine di soddisfare 
tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni 
necessarie al buon andamento delle attività.  

CRITERI  DI  SELEZIONE  
Possono partecipare i docenti a tempo Indeterminato in servizio nell’anno scolastico 2015/16 presso l’Istituzione scolastica, in 
possesso dei requisiti richiesti.  
La selezione del Progettista sarà effettuata dal Gruppo Operativo di Piano (D.S. e  D.S.G.A.) in base ai seguenti criteri:  
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1  Laurea attinente ( Ingegneria,Informatica, Fisica)    Punti  10  
2  Altre Lauree    Punti    8  
3  Diploma di Perito Informatico/ Elettronico/Elettrotecnico o 

Ragioniere programmatore  
  Punti    5  

4  Competenze Informatiche certificate (ECDL. FORTIC…..)  Per ogni  
certificazione punti 5   

Max  Punti 30  

6  Attività di docenza nella materia o nel laboratorio Informatica, 
Sistemi automatici, Informatica gestionale  

Per ogni anno 
punti 1  

Max  Punti 10  

7  Pregresse esperienze in progetti PON-FESR     Per ogni esperienza 
punti 1  

Max  Punti   7  

  
A parità di punteggio si terrà conto della maggiore  anzianità  di servizio.  

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro le ore12,00 del giorno   16/03/2016, presso l’Ufficio 
Protocollo della scuola compilando gli allegati  A  e  B  .  
Il modello A e B corredati dal curriculum in formato eruropeo dovranno pervenire, entro la data suindicata,  in busta chiusa,  sigillata 
e controfirmata su entrambi i lembi,  ed avente come oggetto:   
Contiene candidatura Esperto Progettista INTERNO Progetto , 10.8.1.A1-FESRPON-VE-2015-188 
 
Le domande che giungeranno oltre il predetto temine saranno considerate non ammissibili e non saranno sottoposte a valutazione, 
nè saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall’ istituto precedentemente alla data del presente 
bando.  
Tutte le istanze, pena l’esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante.   
Qualora tra le istanze presentate non ci fossero degli profili adeguati a ricoprire l’incarico in oggetto, allora il Dirigente Scolastico 
procederà alla selezione di personale esterno all’Istituzione scolastica  

GRADUATORIA  
La graduatoria sarà stilata dal Gruppo Operativo di Piano ( D.S. e D.S.G.A o loro sostituti ) attraverso la comparazione dei curricula  
autocertificati, secondo i criteri di valutazione precedentemente elencati.  

PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI ED ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO  
I risultati della selezione ( graduatoria) saranno pubblicati all’Albo dell’ Istituto.  
La graduatoria sarà affissa all’albo entro lo stesso giorno  16/03/2016, ed avrà valore di notifica agli interessati che potranno 
inoltrare reclamo entro 10 giorni dalla data della pubblicazione.  
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.  
Successivamente il Gruppo Operativo ( D.S. e D.S.G.A) provvederà ad informare il docente che si sarà collocato in posizione utile 
nella graduatoria di merito per il quale il Dirigente scolastico procederà all’assegnazione dell’incarico. L’incarico verrà attribuito 
sotto forma di contratto di prestazione d’opera.  

COMPENSO  
Il compenso orario è quello previsto dal CCNL (euro-ora 17,50 lordo dipendente) nei limiti  del tetto massimo previsto dal piano 
finanziario autorizzato (euro 100,00  al lordo delle ritenute Stato), e sarà liquidato ad effettiva  erogazione dei fondi comunitari e 
nessuna pretesa potrà essere avanzata all’Istituto scolastico prima della disponibilità delle risorse finanziarie. Le ore da retribuire 
dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti l’impegno orario (verbale, ecc..)  
Per gli incaricati dipendenti della P.A.  il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine 
rapporto.  Sul compenso sarà applicato solo la ritenuta fiscale nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di Legge.  
Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o società interessate alle gare di fornitura 
delle attrezzature.  

TRATTAMENTO DEI DATI  
In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e 
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito dell’attività istituzionale dell’ Istituto.  

  
DIFFUSIONE DEL BANDO  

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante: - Affissione all’albo dell’Istituto; - Pubblicazione sul  sito web 
dell’Istituzione: www.donlorenzomilanivigonza.net 
  
Vigonza, 11/03/2016                 Il DIRIGENTE SCOLASTICO  
                    Dott.Marcello Costa       
                                                    (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 c. 2 D.Lgs n39/93) Documenti allegati:  
- ALLEGATO A: Domanda di partecipazione    (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con scheda di valutazione (All.B) da compilare  - 
ALLEGATO B: Scheda di Valutazione    a cura dell’interessato/a)  
  
N.B.:   
SI CHIARISCE CHE IL COMPENSO, QUANTIFICATO NELLA MISURA MASSIMA DI Euro 100,00  POTRA’  ESSERE CORRISPOSTO NEL MOMENTO IN CUI L’U.E. AVRA’ 
EROGATO IL SALDO DEL RENDICONTO. QUESTA CLAUSOLA SARA’ INSERITA NELL’INCARICO.  PERTANTO LO SCRIVENTE NON SI ASSUME RESPONSABILITA’ NEL 
CASO IL PAGAMENTO DOVESSE NON PERVENIRE O RITARDARE.  
  
  



 
  
  
 Allegato “A”               Al  DIRIGENTE SCOLASTICO  

Istituto Comprensivo Statale Don Lorenzo Milani - Vigonza 

 

 

P.O.N   “Per la Scuola - Competenze e Ambienti per l’Apprendimento” FESR 2014-2020   Asse 

II   

Obiettivo specifico 10.8–Azione 10.8.1-Avviso MIUR AOODGEFID/9035 del 13/07/2015.  

Codice Identificativo Progetto:  10.8.1.A1-FESRPON-VE-2015-188 
 
  

__L__sottoscritto/a    Tel.   
      

codice fiscale :  
 consapevole delle responsabilità penali previste dagli 

artt.75 e 76 del d.p.r. 445/00 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,  D i c h i a r a  sotto la 
propria personale responsabilità:  
  

    C.A.P.  
  

  tipo incarico  a   Tempo indeterminato  dal  
  

C  H  I  E  D  E  

di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di:  
  esperto interno progettista  per il  Progetto FESR 2014-2020 Asse II – Ob. Spec. 10.8 – Azione 10.8.1  
                                                             con codice di identificazione assegnato: 10.8.1.A1-FESRPON-VE-2015-188 
 
 
A tal fine allega:  
  
 Curriculum vitae in formato europeo;  
 Scheda di valutazione dei Titoli  (Allegato B)  
  
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del  citato D.P.R. n. 445/2000;  
  
_ l _ sottoscritt_   si impegna a svolgere l’ incarico senza riserve, accettando integralmente tutte le norme previste dal bando di 
selezione.  
  
_ l _ sottoscritt_ dichiara, di non essere collegato a ditte o società interessate alla 
partecipazione alle gare di acquisto.  

                

   di essere nato/a il                     città     prov.     
  
   di essere residente in via/piazza     nr.     

  
              città     prov.     

  
   qualifica      classe  concorso     

                                    e - mail     



  
_ l _ sottoscritt_ dichiara,  
di essere consapevole ed accettare che il compenso sarà corrisposto solo in caso di finanziamento del progetto e che lo stesso non 
potrà essere superiore a Euro 100,00 lorde;  
  
_ l_ sottoscritt_ inoltre, esprime il proprio consenso affinchè i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 196/03 per 
gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
  

                        In  Fede  

Vigonza, ___ / ___ / 2016    

 
  
  

 
  
  
  
  
  
  
  
  
Allegato “B”  
  

Al  DIRIGENTE SCOLASTICO  

Istituto Comprensivo Statale Don Lorenzo Milani - Vigonza 

  
 

  
P.O.N   “Per la Scuola - Competenze e Ambienti per l’Apprendimento” FESR 2014-2010   Asse 

II   

Obiettivo specifico 10.8–Azione 10.8.1-Avviso MIUR AOODGEFID/9035 del 13/07/2015.  

Codice Identificativo Progetto:  10.8.1.A1-FESRPON-VE-2015-188 
 
  
  
  
 Cognome   e  Nome:        

 
  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     

Allegata  alla  domanda  di  progettista  

  
  

T I T O L I  Punti  PUNTEGGIO  Commissione  
Laurea attinente ( Ingegneria,Informatica, Fisica)  10      
Altre Lauree  8      
Diploma di Perito Informatico/ Elettronico o Ragioniere programmatore  5      
Competenze Informatiche certificate (ECDL. FORTIC…..) -
Per ogni certificazione Punti 5  

Max.30      

Attività di docenza nella materia o nel laboratorio Informatica, Sistemi automatici, 
Informatica gestionale   
-Per ogni anno Punti 1  

Max.10      

Pregresse esperienze in progetti PON-FESR    -
Per ogni esperienza Punti 1  

7      

  
  

Si  dichiara che i punteggi attribuiti in sintesi,  trovano riscontro nei titoli elencati nel Curriculum 
Vitae  allegato.  
  
  

                  In  Fede  

Vigonza,___ / ___ / 2016    
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